ASIGNATURA: PSICOLOGIA SOCIAL

INFORMACION SOBRE LOS PROFESORES
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OBJETIVOS

La introduccion del alumno en el conocimiento, analisis, comprension, aplicaciones e
implicaciones de las bases psicosociales del comportamiento, asi como de los fundamentos del
comportamiento social, tanto en lo que se refiere a los procesos intrapersonales, como a los
interpersonales y grupales.

Los alumnos deberan conocer y ser capaces de aplicar las principales bases tedricas y
metodolégicas propias de la Psicologia Social. Para ello deberan desarrollar o perfeccionar, entre
otras, las siguientes competencias: habilidades de analisis y sintesis; capacidad para la
cooperacion y el trabajo en equipo; comunicaciéon oral y escrita; y el aprendizaje del desarrollo y
empleo de instrumentos de medida, evaluacion e investigacion; generalizacion de los aprendizajes.

METODO DOCENTE

Cada uno de los dos profesores impartira diferentes temas del programa. La primera parte
del temario sera impartida por el profesor Ricardo Zufiiga y la Ultima por la profesora Idoia Gorrofio.

Las clases se desarrollardn con una metodologia diversa y ecléctica, integrando las clases
magistrales con la resoluciéon de dudas concretas, la exposicion de la materia por parte de los
alumnos, el analisis de documentos audiovisuales, analisis de casos, desarrollo y resolucién de
ejercicios, debates, aplicaciones de la teoria (en talleres o seminarios), o la orientacion
individualizada para la realizaciéon de trabajos, todo ello sin que se dé necesariamente una clara
distincidon entre teoria y practica. La organizacién concreta de la docencia dependerd de cada
profesor, y para ella se tendra en cuenta la pertinencia de los diferentes métodos y procedimientos
en funcién de aspectos como: contenido de la materia, niumero e implicaciéon de los alumnos,
limitaciones impuestas por horario y calendario, etc.

Para el correcto desarrollo de las clases, los alumnos deberan acudir a las mismas
habiendo realizado una lectura comprensiva de lost  extos que en cada momento el profesor
pueda establecer — aspecto que se tendra muy en cuenta como criterio de evaluacion—. Los textos
en si, o la referencia de los mismos, seran facilitados por el profesor.

Teniendo en cuenta lo anterior, las clases tenderan a desarrollarse segln la siguiente estructura:

1/ Introduccién general a cada tema o epigrafe

2/ Explicacién: aspectos tedricos y principales estudios asociados. RESOLUCION DE DUDAS
SOBRE LECTURAS.



3/ Generalizacion : profundizacion, critica, consecuencias, aplicaciones, implicaciones y relevancia
practica. La relacion del contenido con el mundo real, pero también con otros ambitos de
conocimiento

En cuanto al trabajo no presencial de los alumnos, se dedicara a actividades como las
siguientes:
- Lectura profunda y reflexiva de las lecturas basicas
- Estudio y preparacion de los examenes
- Visionado y comentario critico (por escrito, oralmente con el profesor, exposicién en clase...) de
peliculas y documentales relevantes.
- Analisis o réplica de articulos o lecturas relevantes (por escrito, oralmente con el profesor,
exposicién en clase...): traduccién de pruebas, etc.
- Cursos de documentacidon en biblioteca (bases datos, blusqueda documentos, etc.) y otras
actividades extra-académicas,
- Posibilidad de profundizar en algin area de cada uno de los contenidos del temario haciendo
trabajos de divulgacion.
- Ejercicios o informes sobre algunas practicas.
- Ejercicios propuestos por los propios alumnos, en su caso.

La coordinacion de la asignatura y parte de la interactividad entre los profesores y los
alumnos se desarrollaran a través del campus virtual , que sera el mismo para la teoria y la
practica. En concreto, los profesores enviaran a esta plataforma toda la informacién general que el
alumno pueda necesitar (bases de la asignatura, respuesta a dudas que sean relevantes para
todos los alumnos, etc.), indicaciones mas concretas (ejercicios practicos a realizar, fechas de
entrega de trabajos, calendarios de exposiciones, etc.), el material (diapositivas, referencias de las
lecturas, copias de algun capitulo de libros, material audiovisual,...), etc.

Programa

l. INTRODUCCION.
1. Qué es la Psicologia Saocial.
Il. COGNICION SOCIAL, PERCEPCION SOCIAL Y CONSTRUGGON SOCIAL
DE LA REALIDAD
2. Cognicion Social y Percepcion Social.
3. La construccion social de la realidad.
[ll. ACTITUDES Y REPRESENTACIONES SOCIALES
4. Actitudes: concepto, medida y relacion con lademta.
5. Representaciones sociales.
6. Persuasion y cambio de actitudes
lll. CATEGORIZACION SOCIAL, ESTEREOTIPOS Y PREJUICS
7. Categorizacion Social, estereotipos y prejuicios

a) Categorizacion

b) Identidad

c) Estereotipos

d) Prejuicios
IV. LOS GRUPOS: ESTRUCTURA Y PROCESOS
8. Estructura de los grupos: estatus, normas, yatesiesion.
9. Poder y procesos de influencia social en lopagu

a) El poder y sus fuentes

b) Conformidad social

c¢) Obediencia a la autoridad

d) Desindividuacion

e) Innovacion social: la influencia de las minsria
10. AGRESION Y VIOLENCIA.




EVALUACION
La evaluacion de la adquisicion de las competencias y de la consecucién de los objetivos
planteados anteriormente tendra lugar a través de diversos procedimientos que se detallan a
continuacion:

* Examen (60%): Se compondra de varias preguntas abiertas (que podran ser preguntas cortas,
de desarrollo, de relacion entre temas, etc.), y, ademas, de una prueba objetiva (examen tipo test).
La materia objeto de examen integrara el contenido de los textos y de todos los aspectos
abordados en las clases.

* Otros criterios (40%)

* Entrega de informes y ejercicios tedrico-practico s: Se realizaran individualmente o en
grupo, en clase o fuera de ella, segun establezcan los profesores. Cada profesor también
determinard, con la antelacion necesaria, el nimero de practicas a realizar, asi como su
fecha y modalidad de presentaciéon. Al menos se valorardn cuatro practicas , dos por
profesor. El valor de la evaluacion sera la mitad del 40%.

* Entrega de un trabajo grupal. El trabajo tendrd como objetivo poner en relacién los
conocimientos y conceptos aprendidos a lo largo del temario. Se entregara el documento
escrito el ultimo dia de clase. Los profesores adjuntaran en Aula Virtual un documento
sobre los aspectos a tener en cuenta del trabajo. La evaluacién sera la otra mitad del 40%.
* Se tendran en cuenta otros criterios como: el nivel de asistencia a clase, la
participacion activa (planteamiento de dudas, demostrar que se han trabajado las lecturas,
aportaciones al campus virtual, asistencia a tutorias, etc.).

Estos trabajos seran de diferente naturaleza:

» Préacticas y dindmicas en clase

» Actividades externas relacionadas con la asignatura: conferencias, cursos, curso de
documentacion bibliografica de la biblioteca, etc.

» Ejercicios e informes puntuales acerca de aspectos vistos en clase:

e Ejercicios de aplicacién de los contenidos de la asignatura (noticias, documentales,
peliculas, spots publicitarios, sucesos...)

» Estudios de documentacidn o revisién teérica

» Réplicas de estudios clasicos

» Analisis y comentario critico acerca de diversos documentos: casos practicos, noticias,
peliculas, documentales, libros...

» Trabajos de campo

« Posibilidad de gue alumnos propongan practicas (que cumplan los requisitos)

» En general, las actividades mencionadas en el apartado “trabajo no presencial”

* APROBAR LA ASIGNATURA IMPLICARA OBTENER AL MENOS UN 5 EN CADA UNO DE LAS
DIFERENTES FORMAS DE EVALUACION.
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